
 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

 

Esperienza pratica 

Esperienze professionali 
  

 

Durata  Data inizio: 04/05/2023  Data fine:        X In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: BEGHELLI S.P.A. 

 Attività: 

 Località: VIA MOZZEGHINE - VALSAMOGGIA (BO) 

Lavoro/posizione ricoperta  CONSIGLIERE 

Attività e responsabilità       X    Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 18/05/2022  Data fine:    X In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: BANCA CENTRO EMILIA – CREDITO COOPERATIVO SOCIETA' 

COOPERATIVA 

Attività: Intermediazione monetaria di istituti 

monetari diverse dalle Banche centrali 

 Località: VIA STATALE, 39 - CENTO (FE) 

Lavoro/posizione ricoperta  CONSIGLIERE 

Attività e responsabilità       X    Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

      X     Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti delle Banche 

Affiliate al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale  

 

 

 

 

 

Informazioni personali  

Nome e Cognome ILARIA MANGHI 

Carica Consigliere 

Data di nascita 16/01/1973 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

 

Durata  Data inizio: feb – 2007  Data fine: ott – 2008       In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Ferrari Spa  

 Attività:  Fatturato/attivo: 

 Località:  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta  RESPONSABILE CONTROLLING R&D – Gestione industriale  

Attività e responsabilità  Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 2002  Data fine: 2003    In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Università di Bologna  

 Attività: Corso organizzazione aziendale, 

progettista per la didattica (organizzazione, 

leadership and Skills  

 Fatturato/attivo: 

 Località:  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta  COLLABORATRICE DIDATTICA  

Attività e responsabilità  Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

Durata  Data inizio: nov - 2008  Data fine:        X In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Bologna Business School Università di Bologna  

 Attività:  Fatturato/attivo: 

 Località:  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta  CHIEF OPERATING OFFICER E CHIEF FINANCIAL OFFICER da nov – 2008 a ago -

2017, CHIEF STRATEGY AND INNOVATION OFFICER da set – 2017  a set – 2020, 

CO-MANAGING DIRECTOR da ott- 2020 

Attività e responsabilità  Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

 

Durata  Data inizio: mar- 2001  Data fine: gen - 2007         In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Ferretti Group  

 Attività:  Fatturato/attivo: 

 Località:  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta  RESPONSABILE PIANIFICAZIONE E CONTROLLO  

Attività e responsabilità  Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

Durata  Data inizio: 2000  Data fine: 2000     In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: G&G Consulting Co.  

 Attività: Strategic, Marketing and Sales   Fatturato/attivo: 

 Località:   Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta  JUNIOR ACCOUNT MANAGER  

Attività e responsabilità  Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

 Attività professionali 

 Attività di insegnamento 

 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

 Funzioni amministrative 

 Altro 

Settore 
 

 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

 Altro settore funzionale all’attività della Banca 

 Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

Formazione  
  

Istruzione 
  

Data conseguimento titolo 
1999 

Qualifica rilasciata  Laurea in Ingegneria Gestionale  

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 Università degli Studi di Bologna  

 

Data conseguimento titolo 
2000 

Qualifica rilasciata  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere  



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 Ordine degli ingegneri di Bologna  

 

Data conseguimento titolo 
 2004 – 2005  

Qualifica rilasciata  Executive MBA  

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

 Bologna Business School – Università degli Studi di Bologna  

 

Corsi formativi 
  

Data partecipazione  21/03/2024 Durata del corso   2 ore  

Argomento del corso La gestione del rischio credito: IFRS 9 e trend di mercato 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(viii) Informativa contabile e finanziaria 

 

Data partecipazione    04/10/2024 Durata del corso   2 ore  

Argomento del corso Il nuovo ruolo del CdA nel contesto della disciplina antiriciclaggio 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(i) Mercati finanziari 

 

Data partecipazione    22/10/2024 Durata del corso   2 ore  

Argomento del corso    La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione 24/09/2024 Durata del corso   2 ore  

Argomento del corso 
   La pianificazione strategica e operativa del Gruppo Bancario Cooperativo. 

Il piano strategico di Gruppo 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 Mercati Finanziari 

 

Data partecipazione    10/10/2024 Durata del corso   2 ore  

Argomento del corso  La gestione del rischio fiscale 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(vi) Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione    17/10/2024 Durata del corso   2 ore  

Argomento del corso    L’euro digitale 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 Mercati Finanziari 

 

 


